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CHAMADA PUBLICA N2 0002/2026

SELECAO DE PRESTADOR DE SERVICOS (MEI)
Servicos de Coordenacao Geral

A ASSERTE — Associacao de Defesa e Promocdo da Educacdo, Saude e Assisténcia Social,
organizac¢do da sociedade civil sediada em Jodo Pessoa/PB, torna publica a presente
chamada de cadastramento para selecdo de prestador de servicos na condi¢do de
Microempreendedor Individual (MEI), para prestacdo de servicos técnicos
especializados de apoio administrativo e financeiro ao projeto “Pesquisa Diagndstica
sobre a Subnotificacdo do Trabalho Infantil no Polo Téxtil do Agreste Pernambucano
nas cidades de Caruaru, Toritama e Santa Cruz do Capibaribe nos termos e condigdes
a seguir estabelecidos.

1. OBJETO

Contratacdo de prestador de servicos na condicdo de Microempreendedor Individual
(MEI) para realizagdao de servicos Coordenador Geral, voltados ao acompanhamento e
organizagdo das rotinas de Coordenacao relacionadas a execuc¢do do projeto.

2. ESCOPO DOS SERVICOS
O prestador contratado realizara atividades de Coordenador Geral, incluindo:
I.  Coordenar a execucdo do projeto observando os prazos, cumprimento das

atividades e recursos, garantindo a implementacao conforme planejamento.

II. Coordenar a gestdao de equipe do projeto, prezando pela eficiéncia do time,
distribuicdao de tarefas e pela boa relagdo e convivéncia.

lll.  Elabora junto a equipe os instrumentos de pesquisa diagndstica.

IV.  Apoiar a coordenacdo técnica em mobilizacao do publico alvo na perspectiva de
garantir a boa coleta de dados.

V. Sistematizar os relatérios de atividades do projeto conforme calendario
pactuado com o Financiador.

VI.  Planejar, elaborar e apoiar a capacitagdo para os pesquisadores de campo.
VIl.  Planejar e ofertar apoio técnico a equipe
VIIl.  Apoiar setor administrativo nos processos logisticos da pesquisa em campo e da

capacitacdo dos pesquisadores.
IX.  ldentificar em equipe as areas suscetiveis de melhoria nos processos de trabalho;

X.  Fortalecer o trabalho em equipe;

Xl.  Propiciar uma comunicacdo positiva de via de mao dupla.
XIl.  Estimular o respeito a todos os membros da equipe;
XIll.  Contribuir para elevar o nivel de consciéncia dos colaboradores sobre o efeito de

seu trabalho diante de outras pessoas;
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XIV.  Dotar a equipe de recursos técnicos pedagdgicos atuais e inovadores inerentes
ao objeto do Projeto, relativa a sua area de responsabilidade.

3. PRODUTOS / ENTREGAS ESPERADAS

e Elaboragdo, organizagdo e acompanhamento do Planejamento Operativo das
atividades;

e Relatérios mensais contendo cumprimento das atividades no prazo e recursos
didaticos/pedagdgicos utilizados, anélise de processos, avaliacdo e feedback

e Relatério de Gestdo e Ata de reuniao

4. PRAZO DE EXECUCAO

O prazo estimado para execucdo dos servicos serd de até 12 meses, podendo ser
prorrogado conforme necessidade do projeto e disponibilidade de recursos.

5. VALOR ESTIMADO DA CONTRATAGAO

O valor estimado da contratacdo serd de R$ 2.080,00 (l), observadas as condi¢des
estabelecidas no contrato de prestacgdo de servicos, totalizando RS 24.960,00 durante a
vigéncia do contrato.

O pagamento sera realizado mediante:
| - Apresentacdo de nota fiscal de prestacdo de servicos (MEI);

Il - entrega dos produtos ou atividades realizadas no periodo, com validacdo pela
ASSERTE.

6. CONDICOES DA PRESTAGCAO DE SERVIGCOS
O prestador contratado:

| — Atuara sem vinculo empregaticio, na condicdo de prestador de servicos autbnomo
(MEI);

Il — Terd autonomia técnica na execucdo dos servicos, observadas as entregas pactuadas
contratualmente;

Il — Serd responsavel pelos meios necessarios a execuc¢do dos servicos, incluindo
equipamentos e demais insumos;
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IV — Serd responsavel pelos encargos tributdrios decorrentes de sua atividade
empresarial;

V —Deverd observar as normas e diretrizes aplicaveis as parcerias e projetos financiados
por Orgaos publicos ou financiadores, especialmente no que se refere aos
procedimentos administrativos e financeiros;

VI — Devera observar principios de ética, integridade, respeito aos direitos humanos e
nao discriminagao.

7. REQUISITOS PARA PARTICIPAGAO

Poderdo participar do processo seletivo profissionais que atendam aos seguintes
requisitos:

| — Estar formalizado como Microempreendedor Individual (MEI) com atividade
compativel com o objeto da contratagao;

Il — Ensino superior completo ou em andamento nas areas de ciéncias sociais;
Il — Experiéncia em implementacdo de projetos sociais e pesquisa diagndstica;

IV — Habilidade para elaboracdo de relatdrios e sistematizacdo de informacdes.

8. INSCRICOES

Os interessados deverao encaminhar para os e-mails listados neste chamamento:
| - Curriculo ou portfélio profissional;

Il - Comprovante de inscricdo no MEI (quando disponivel);

IIl - Documentos que comprovem experiéncia profissional.

IV - Proposta técnica e financeira para prestacdo dos servicos.

9. CRITERIOS DE SELECAO
A selecdo sera realizada com base nos critérios e envio dos seguintes documentos:

| - Comprovacdo de experiéncia que atendam aos requisitos do item 7 deste
chamamento;

Il - Comprovacao de inscricdo no MEI, com apresentacdo das seguintes certiddes:
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- Certidao de Regularidade Fiscal (CND - Receita Federal)
- Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT)

- Certificado da Condi¢do de MEI (CCMEI)

- Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF)

[ll - Envio da Declaragao e Compromisso com as Politicas e Procedimentos da ASSERTE
(Modelo no ANEXO 1)

IV - Proposta técnica compativel com as atividades e que apresente menor valor para
presta¢ao dos servigos, ndao podendo ser superior ao item 5 deste chamamento.

VI - Maior tempo de experiéncia de atividade no terceiro setor
VII - Maior tempo experiéncia em projetos sociais.

VIl - Ter disponibilidade para atuar nos estados da Paraiba e/ou Pernambuco

ENVIAR POR EMAIL TODOS OS DOCUMENTOS SOLICITADOS PARA:
Email: coordenacao@asserte.org.br, com cépia para o e-mail: adm@asserte.org.br.

Assunto do e-mail: Selegdo MEI — Coordenagdo Geral - Chamamento N2 0002/2026

10. DISPOSICOES FINAIS

A ASSERTE reserva-se o direito de:

| - Cancelar ou alterar este processo seletivo a qualquer momento;
Il - Solicitar documentagdo complementar aos candidatos;

Il - Contratar o prestador selecionado mediante formalizacdo de contrato de prestacao
de servicos.

Jodo Pessoa/PB, 25 de margo 2026
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ANEXO |

(Chamamento Publico N2 0002/2026)

DECLARA(;A(? e COMPROMISSO Ref. Informar Numero do
COM AS POLITICAS E PROCEDIMENTOS DA ASSERTE Chamamento

Eu, , portador(a) da Identidade
n2 e do CPF n? , residente e domiciliado a
, ne , Bairro , em
, representante legal da
, inscrita e regular no CNPJ: , com
endereco na , n? , Bairro , em

, declaro que assumo junto a ASSERTE, os compromissos de
cumprir e fazer cumprir, na execucdo do contrato em epigrafe, que tem como objeto
, empreendendo a¢des para:

1) Combate ao abuso e exploracdo sexual de criangas e adolescentes, estando de acordo com
cladusulas de proibicdo de todo tipo de violacdo aos direitos de criancas e adolescentes, com
exigéncia de atuar com medidas para prevenir e resposta aos casos;

Il) Combate a quaisquer formas de discriminacgdo, seja em razdo da cor, raga, etnia, religido,
orientacdo sexual, género, idade, etc;

lll) Combate a exploragdo de mdo de obra infantil, além de ndo constar no cadastro de
empregadores que tenham submetido trabalhadores a condi¢des andlogas a de escravo,
conforme Portaria Interministerial MTE/SDH n2. 2, de 12 de maio de 2011 ;

IV) Nao figurar em listas de impedimentos dos érgdos das Nagdes Unidas, por quaisquer
condutas que violem os direitos humanos;

V) Ndo ter sofrido, nos ultimos 5 (cinco) anos, condenacgao judicial por exploragdo do trabalho
infantil;

VI) Cumprir os parametros legais de contratagdo de pessoas com deficiéncia, estabelecidos pelo
art. 93, da Lei Federal n2. 8.213/91;

VIl) Realizar orientagdes aos funcionarios ou pessoal associado de como proceder nos casos de
violagdo de direitos, com especial aten¢do aos direitos humanos e a exploracao de criangas e
adolescentes, informando os canais e meios para denunciar.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente.

,em de de 2026

NOME E ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL

Av. Jodo Amorim, 342, Centro - Jodo Pessoa — Paraiba — CEP.: 58.013-310
Telefones: (83) 3241-6020 / 98883-8674 www.asserte.org.br
E-mail: coordernacao@asserte.org.br / adm@asserte.org.br



